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Публичный доклад МБДОУ «Детский сад №4» содержит проблемно-ориентированный анализ деятельности организации за 2017- 2018 учебный год.

Основная цель публичного доклада ДОУ – становление общественного диалога,организация партнерской деятельности в работе образовательного учреждения всоответствие с ФГОС.

Задача публичного доклада – предоставление достоверной информации о работе МБДОУ «Детский сад №4».

Данный документ предназначен для родителей (законных представителей)воспитанников, учредителя, социальных партнеров образовательной организации,общественности. Содержание отчета поможет познакомиться с работой детского сада и сориентироваться в особенностях образовательного процесса.

МБДОУ «Детский сад № 4» имеет  бессрочную лицензию на осуществление образовательной деятельности серия: серия 52Л01 , регистрационный  №_0000502 от 02.10.2012 г.

Детский сад функционирует в режиме пятидневной рабочей недели, длительность пребывания детей  10,5 часов (р.п.Ардатов) и 9 часов сельские группы.   

Учреждение начало функционировать в 1982 году, находится на территории  р.п.Ардатова улица Победы д.6 Нижегородской области. С января 2013г. добавились ещё две сельские дошкольные группы, расположенные по адресам Нижегородская область Ардатовский район , с.Атемасово, ул.Школьная , д.2 и Нижегородская область,  Ардатовский район, с.Надежино, ул.Новая д.17.   В этом году посещало 277 воспитанников в возрасте от 1,5 лет до 7 лет.

Помещения и территория ДОУ соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы ДОУ СанПин  2.4.1 3049-13. 

Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники. Создана хвойная аллея для ароматерапии детей. 

 Нормативно- правовой основой развития детского сада являются:   
· Конституция РФ

Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ 
Трудовой кодекс Российской Федерации. Принят 21.12.2000.г
 Семейный Кодекс Российской Федерации;

«Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования»

Требования СанПиНа 2.4.1.3049-13
 Конвенция о правах ребенка от 13.12.1989 г
 Программа развития ДОУ
Образовательная Программа ДОУ
 Локальные акты ДОУ
   Нормативно-правовая база соответствует требованиям нормативных документов. 
Основной целью детского сада   является создание условий для   реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования, создание условий для социальной адаптации и ранней  социализации детей и обеспечение равных стартовых возможностей для обучения детей в общеобразовательных учреждениях  через   мастерство и творчество каждого педагога. А также проектирование социальных ситуаций развития ребенка и развивающей предметно-пространственной среды, обеспечивающих позитивную социализацию, мотивацию и поддержку индивидуальности детей через общение, игру, познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы активности.
Основные направления деятельности ДОУ: охрана жизни и здоровья психологическая и эмоциональная защищенность детей, выявление и развитие способностей воспитанников.
Комплектование новых групп происходит ежегодно до 1 сентября на основании заявления родителей, направления управления образования и медицинских документов ребенка

СОСТАВ ВОСПИТАННИКОВ
 В МБДОУ  д/с№4  в 2017-2018 учебном году   функционировало 15 возрастных групп.  
 Контингент воспитанников детского сада представлен дошкольными возрастными категориями от 1,6 года до 8 лет. 

4 группы детей раннего возраста (с года до трех лет),

9 групп дошкольного возраста (с 3 до 8 лет)

2 разновозрастные сельские группы

	2013-2014 учебный год
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016 – 2017 учебный год
	2017 – 2018 учебный год

	245 детей
	237 детей
	279 детей
	274 воспитанника
	277 воспитанников


Комплектование групп детского сада осуществляется в соответствии с Положением о комплектовании и  программой «АИС комплектование ДОУ».

	Группа
	Количество
	Численность воспитанников

	 Первая  группа раннего возраста №1
	1
	19

	 первая группа раннего возраста №5
	1
	21

	Вторая группа раннего возраста №3
	1
	18

	Вторая группа раннего возраста №13
	1
	19

	 Младшая группа возраста №9
	1
	21

	Младшая группа №7
	1
	19

	Младшая группа №4
	1
	20

	Старшая группа №8
	1
	19

	Старшая группа №12
	1
	18

	 Подготовительная к школе группа №10
	1
	23

	 Подготовительная к школе группа №11
	1
	21

	Разновозрастная группа с.Атемасово
	1
	10

	Разновозрастная группа с.Надежино
	1
	9

	Общее число воспитанников
	277


Характеристика социального статуса семей воспитанников

	№п/п
	Показатели
	Количество
	Проценты

	1
	Общее количество детей
	273
	100%

	2
	Количество семей участниц социального опроса
	252
	92%

	3
	Количество детей в семье

	3.1.
	Семьи, имеющие одного ребенка
	113
	41%

	3.2.
	Семьи, имеющие двух детей
	125
	46%

	3.3.
	Многодетные семьи, имеющие троих детей
	11
	4%

	3.4.
	Многодетные семьи, имеющие четверых  детей
	3
	1%

	3.5.
	Многодетные семьи, имеющие пятерых и более детей
	-
	-

	4.
	Социальный статус семьи

	4.1.
	Полных семей
	219
	80%

	4.2.
	Всего неполных семей
	33
	12%

	4.3.
	Одинокие родители (официальный статус)
	8
	3%

	4.4.
	Воспитывает детей мать (развод, вдова)
	24
	9%

	4.5.
	Воспитывает отец
	1
	1%

	5.
	Характеристика образовательного уровня

	5.1.
	Общее количество родителей
	471
	100%

	5.2.
	Высшее образование
	158
	33%


	5.3.
	Среднее специальное образование
	246
	52%

	5.4.
	Среднее образование
	67
	14%

	6.
	Характеристика социального положения родителей(законных представителей)

	6.1.
	Служащие
	97
	20%

	6.2.
	Рабочие
	113
	24%

	6.3.
	Предприниматели
	11
	2%

	6.4.
	Работники торговли и сферы обслуживания
	36
	8%

	6.5.
	Студенты, учащиеся
	4
	1%

	6.7.
	Медицинские работники
	20
	4%

	6.8.
	Педагоги
	19
	4%

	6.9.
	Военнослужащие
	32
	7%

	6.10.
	Пенсионеры
	2
	-

	6.11.
	Неработающие
	85
	18%

	6.12.
	Безработные (ищут работу)
	52
	11%


         Большинство контингента родителей имеют среднее специальное образование, по социальному статусу относятся к группе рабочих, МБДОУ посещают в основном дети из семей средней материальной обеспеченности, социально благополучные, в основном – русские, но есть так же небольшой процент семей украинской, татарской. Количество семей, имеющих двоих детей увеличилось на 3%, многодетных уменьшилось на 2%, а число семей, имеющих четверых детей увеличилось на 1%.

Количество полных семей – 86% (увеличилось на 5), остается большой процент неполных семей -10%, 9% - воспитывает одна мать и 1%  -воспитывает отец. Поэтому есть семьи, которые  нуждаются в социально-педагогической поддержке, и  в детском  саду  введена в штатное расписание такая  единица, как социальный педагог.

Анализ родительского контингента показал, что родители в основной своей массе образованы, число родителей, имеющих высшее образование, возросло на 3%, большинство семей благополучны и заинтересованы в воспитании и развитии своих детей, но ответственность за образовательный процесс полностью возлагают на детский сад.

   Взаимодействие с родителями в ДОУ проводится на основе опроса и анкетирования, бесед, анализа запросов и потребностей родителей в образовательных услугах.

      В марте старшим воспитателем было организовано собрание для родителей выпускных групп «Семья в преддверии школьной жизни ребенка», которое ежегодно проводится совместно с учителями начальной школы. Родителей познакомили с основными критериями готовности детей к школе и дали рекомендации для подготовки к школе в домашних условиях.
   К работе с родителями привлекаются и специалисты детского сада: педагог-психолог, инструктор по физкультуре, музыкальные руководители, социальный педагог, учитель-логопед, старшая медсестра. Они консультируют родителей по интересующим их вопросам, показывают фрагменты практических занятий с детьми. Информация для родителей постоянно размещается на сайте детского сада. 

   С  августа 2015 года на базе ДОУ функционирует Консультационный центр для родителей, обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования.

   Анализ работы с родителями воспитанников подтверждает ее значимость, эффективность, необходимость дальнейшего сотрудничества с семьями воспитанников в вопросах нравственно-патриотического воспитания детей и поиску новых форм взаимодействия.
    Родители в 2017-2018 учебном году принимали участие в различных конкурсах, выставках детского сада. Оказывали помощь воспитателям при оформлении групп, изготовлении пособий, подготовки костюмов к праздникам, атрибутов к занятиям, самостоятельной деятельности детей, при благоустройстве прогулочных участков.

   Вывод:  родители принимают участие в учебно-воспитательном процессе. Педагоги стараются использовать  

                   различные методы активизации родителей.

СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЕМ

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с  Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г № 273-ФЗ и на основании Устава ДОУ.

 Непосредственное управление осуществляет отдел по вопросам образования администрации Ардатовского муниципального района Нижегородской области.

Формами самоуправления, обеспечивающими государственно-общественный характер управления, являются: 

· Общее собрание трудового коллектива; 

· Педагогический Совет;

· Родительский комитет МБДОУ    

Заведующий ДОУ - регулирует и контролирует жизнедеятельность детского сада.   
Педагогический совет – регулирует и координирует деятельность всех специалистов ДОУ, вырабатывает общие подходы к созданию и реализации образовательной программы, дает объективную оценку результативности деятельности членов педагогического коллектива. 

Родительский комитет – содействует администрации ДОУ в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья воспитанников, свободного развития личности. Участвует в организации и проведении совместных мероприятий.

Профсоюзная организация ДОУ – осуществляет общественный контроль за соблюдением законодательства о труде и охране труда, содействует защите социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза.
УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Детский сад размещен в двух типовых зданиях, соединенных коридором имеется водопровод, канализация, газовое отопление от котельной ООО «Тепловые сети». Пищеблок и медицинский кабинет размещены в коридоре, который соединяет основные здания. Прачка находится в первом здании. В основном здании детского сада размещены 13 групп. В 11 группах игровые совмещены со спальными, в 2 группах игровые   и спальные комнаты отделены друг от друга. Каждая группа имеет свой вход и запасной выход. Групповые помещения оборудованы необходимой ростовой мебелью, игровым и спортивным инвентарем в соответствии с возрастом детей. У каждой группы имеется своя озеленённая игровая площадка с теневыми навесами. На территории есть спортплощадка (S = 150 м2) и детский огород.
  Каждая группа , пищеблок и медицинский кабинет обеспечены горячей водой, канализацией, сантехническое оборудование в хорошем состоянии.  Пищеблок оснащен  необходимым  технологическим оборудованием.
Развивающая предметная среда в ДОУ оборудована с учетом возрастных особенностей детей. Все элементы среды связаны между собой по содержанию, отвечают необходимым требованиям безопасности и в целом создают оптимально-насыщенную, целостную, многофункциональную среду. Оборудование и материалы в группах позволяют детям заниматься игровой, продуктивной, познавательно-исследовательской деятельностью и, что немаловажно, обеспечивают двигательную активность детей, как необходимое условие их физического развития. В ДОУ имеются: кабинет заведующего, методический кабинет, медицинский кабинет, изолятор, прививочный кабинет, кабинет учителя-логопеда, кабинет педагога-психолога и социального педагога, музыкальный зал(S = 77.9 м2 ) , спортивный зал (S = 75.7 м2) , комната дополнительного образования, групповые помещения с учетом возрастных особенностей детей, помещения, обеспечивающие быт и т.д. все кабинеты оснащены необходимым оборудованием.
Помещения для организации учебно-воспитательного процесса:
Группа № 1 -42,3 кв.м.
Группа № 2 -61,9 кв.м.
Группа № 3 -64,1кв.м.
Группа №4 -64,8 кв.м.
Группа №5 -42,3кв.м.
Группа №6 -65,3кв.м.
Группа №7 -43,6 кв.м.
Группа №8 -64,1кв.м.
Группа №9 -62,4кв.м.
Группа №10 -65,6 кв.м.
Группа № 11 -44,2кв.м.
Группа №12 -65 кв.м.
Группа № 13 -57,5кв.м.
Другие помещения: 
Музыкальный зал -77,9 кв.м.
Спортивный зал -75,7 кв.м.
Методический кабинет -18,3кв.м.
Комната дополнительного образования -49,1 кв.м.
Кабинет учителя-логопеда -12,0кв.м.
Кабинет педагог-психолога и социального педагога -10,9кв.м.
Административные, подсобные и др. - 36,3кв.м.
Вспомогательные помещения:
Пищеблок -61,3 кв.м.
Прачечная - 39,7кв.м.
Подсобные помещения -36,8кв.м.
Земельный участок -11835 кв.м.
На территории ДОУ имеются спортивная площадка и 13 прогулочных участков.
Средства обучения и воспитания.

	№п/п
	Наличие набора помещений
для организации воспитательно-образовательного процесса
	Оснащенность кабинетов оборудованием 

	1
	Кабинет заведующего
	-1 компьютер;
-1 сканер,принтер;
-методическая литература;
-подписные издания.

	2
	Методический кабинет 
	- 2 ноутбука;
-1 сканер, принтер;
-1 экран;
- 1 проектор;
- пособия;
- методическая литература;
- подписные издания;
-дидактический и наглядный материал;
- медиатека.

	3
	Кабинет педагога-психолога и социального педагога
	- сухой бассейн;
- методическая литература;
- дидактический и наглядный материал;
- игрушки и развивающие игры.

	4
	Кабинет учителя-логопеда
	- методическая литература;
- дидактический и наглядный материал;
- развивающие игры.

	5
	Комната дополнительного образования
	- 1 интерактивная доска;
- 1 проектор;
- 1 ноутбук;
- детская мебель;
- методическая литература;
- дидактический и наглядный материал.

	6
	Музыкальный зал
	- пианино;
- цифровое пианино;
- 1 интерактивная доска;
- 1 проектор;
- 1 ноутбук;
- музыкальный центр;
-мольберт магнитно-маркерный;
- театр;
- пособия для занятий;
- костюмы для праздников.

	7
	Спортивный зал
	- детские тренажеры;
- спортивный комплекс;
-спортивное оборудование для занятий;
- 1 магнитофон;
- пианино.

	8
	Групповые - 13
	Согласно задачам образовательной программы ДОУ:
- детская игровая мебель;
-2 интерактивные панели;
- 1 интерактивный стол;
-1 телевизор;
- 3 магнитофона;
- игрушки, развивающие игры и дидактические пособия;
- методическая литература.


УЧЕБНЫЙ ПЛАН ОУ. РЕЖИМ ОЬУЧЕНИЯ.

	Организованная образовательная деятельность

	Вид деятельности
	Периодичность

	
	Вторая группа раннего возраста
	Младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная группа

	Физическая культура
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю


	2 раза в неделю


	2 раза в неделю

	Физическая культура на прогулке
	
	
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю

	Познавательное развитие
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю
	3 раза в неделю
	4 раза в неделю

	Развитие речи
	2 раза в неделю
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю

	Рисование
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю
	2 раза  в неделю
	2 раза в неделю

	Лепка
	1 раз в неделю
	1 раз в 2 недели
	1 раз в 2 недели
	1 раз в 2 недели
	1 раз в 2 недели

	Аппликация
	-
	1 раз в 2 недели
	1 раз в 2 недели
	1 раз в 2 недели
	1 раз в 2 недели

	Музыка
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю

	Приобщение детей к истокам РНК
	-
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю
	1 раз в 2 недели
	1 раз в 2 недели

	ИТОГО:
	10 занятий в неделю
	10 занятий в неделю
	10 занятий в неделю
	13 занятий в неделю
	14 занятий в неделю

	Образовательная деятельность в ходе режимных моментов

	Утренняя гимнастика
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	Щадящее закаливание
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	Гигиенические процедуры
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	Ситуативные беседы при проведении режимных моментов
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	Чтение художественной литературы
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	Дежурства
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	Прогулки
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	Самостоятельная деятельность детей

	Игра
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	Самостоятельная деятельность детей в центрах развития 
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно


	ежедневно
	ежедневно

	Кружковая работа

	Кружок «Веселая палитра»
	-
	-
	-
	-
	Гр.№11 

2 раза в неделю

	Кружок    «Почемучка»
	-
	-
	-
	-
	Гр.№ 2,6,8,10,11,12

2 раза в 

неделю




 КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
	Характеристика кадрового состава
	

	1. По образованию
	высшее педагогическое  образование
	21(75%)

	
	среднее педагогическое  образование
	7(25%)

	2. По стажу


	до 5 лет
	7(25%)

	
	от 5 до 10 лет
	5(18%)

	
	от 10 до 15 лет
	4(14%)

	
	свыше 15 лет
	12(43%)

	3.По результатам

аттестации


	высшая квалификационная категория
	-

	
	первая квалификационная категория
	13(47%)

	
	 Неаттестованные (молодые специалисты)
	10(35%)

	
	соответствие занимаемой должности
	5(18%)


   Средний возраст педагогического коллектива - 38 лет. В учреждении работает более 43% педагогов со стажем работы свыше 15 лет. Отличительной особенностью дошкольного учреждения является стабильность педагогических кадров и обсуживающего персонала.
   Все педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации, обучаются на курсах при НИРО  и НГУ им. Н.И.Лобачевского «Северная столица» дистанционно и очно. А также повышают свой профессиональный уровень через  посещения РМО,  прохождение процедуры аттестации, самообразование, семинары педагогов, что способствует повышению профессионального мастерства,   положительно влияет на развитие ДОУ.  

   В 2017-2018 уч.году курсы повышения квалификации прошли 22 педагогов (78%), профессиональную преподготовку – 6 педагогов (21%) и все младшие воспитатели.

 В семинарах и методических объединениях приняли участие 17 педагогов (60%)
В этом учебном году прошли аттестацию на I квалификационную категорию 3 педагога (10%)

На педсоветах в течение года выступили 8 педагогов (28%)
  Вывод 
Таким образом, анализ кадрового состава МБДОУ дает нам основание заключить, что педагогический коллектив ДОУ обладает достаточной профессиональной компетенцией для осуществления воспитательной и образовательной деятельности, в нем намечены тенденции к дальнейшему профессиональному росту и развитию.   

ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:
В 2017-2018финансовом году бюджет нашего учреждения складывался за счет средств, выделенных из бюджета  Ардатовского муниципального района и средств, полученных от родителей (законных представителей) за содержание детей в государственном образовательном учреждении, реализующем общеобразовательные программы дошкольного образования (далее родительская плата).
В соответствии с утвержденными на 2017-2018 год финансовыми нормативами затрат на содержание одного воспитанника   с 10,5-ти часовым пребыванием  составила -    4765руб., стоимость питания в день –  45рублей  34 копейки.

  Полученные средства бюджета были направлены на реализацию образовательных программ дошкольного  образования по текущим расходам на оплату труда и начисление на заработную плату, компенсационные выплаты на книгоиздательскую продукцию, а так же частичное обеспечение материальных затрат, непосредственно связных с воспитательно-образовательным процессом: расходы на приобретение наглядных пособий, расходных материалов, канцелярских товаров, хозяйственные расходы, услуги связи, транспортные расходы по доставке продуктов питания, услуги по содержанию имущества учреждения, приобретение мягкого инвентаря, питание и прочие расходы.
Родительская плата расходовалась в соответствии со сметой доходов и расходов, утвержденной на 2017-2018 год, на следующие нужды учреждения: на услуги по содержанию имущества, на увеличение материально-технической базы, на приобретение расходных материалов, канцелярских товаров, строительных материалов, приобретение мебели, хозяйственные расходы и прочие текущие расходы учреждения.  

Посещаемость за 2017-2018 г.                     

	№ группы
	% посещаемости

	№1 (1,6-2г)
	75%

	№2 (4-5г)
	85%

	№3 (2-3)
	80%

	№4 (3-4)
	75%

	№5 (1,6-2)
	67%

	№6 (4-5)
	79%

	№7 (3-4)
	78%

	№8 (5-6)
	80%

	№9 (3-4)
	85%

	№10 (6-7)
	94%

	№11 (6-7)
	92%

	№12 (5-6)
	88%

	№13 (2-3)
	83%


Средняя посещаемость детей в ДОУ

	Год
	Количество детей
	Средняя посещаемость %

	2015-2016
	279
	79

	2016-2017
	274
	80

	2017-2018
	253
	82


   Ежеквартально проводится анализ заболеваемости и посещаемости детей. Результаты анализа и возможные причины заболеваемости обсуждаются и принимаются меры по устранению выявленных причин, зависящие от детского сада.

   Всего в 2017-2018г. учреждение посещало в среднем  225 человек. Средняя посещаемость воспитанниками ДОУ составила 82%. Самый высокий процент посещаемости в подготовительной группе №10 (95%), подготовительной группе №11 (92%) и в старшей группе №12 (88%).   Самый низкий процент посещаемости в первой группе раннего возраста №1 (75%) и в младших группах №4 (75%) и №7 (78%). 

     Вывод: Показатели о количестве детей немного понизился, а показатель посещаемости в этом году – повысился на 2%,  уровень заболеваемости по сравнению с прошлым годом не изменился. ( В среднем пропущено 7 дней на ребенка). Процентный показатель посещаемости МБДОУ детьми соответствует среднему уровню по району.
Анализ  уровня  здоровья  детей  и  заболеваемости
	ГОД
	Количество  детей
	Группа  здоровья
	Количество случаев
	Количество  пропусков
	Количество  пропущенных  дней  на 1 ребенка

	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	Заболеваемость

	2015-2016г.
	279
	64%
	27%
	8%
	-
	1%

(дети с ОВЗ)
	722
	6351
	8

	2016-2017г.
	274
	65%
	26%
	21%
	-
	1%

(дети с ОВЗ)
	602
	4808
	8

	2017-2018г.
	253
	70%
	25%
	5%
	-
	-
	795
	6065
	7


   Согласно полученным данным 70% детей имеют I группу здоровья, 25% - II группу здоровья, 5% - III группу здоровья и 1% - V группу здоровья. В сравнении с результатами прошлого года I группа здоровья увеличилась на 5%, а II – уменьшилась на 1%,  III группа здоровья снизилась на 16%, детей с  IV  и V группой здоровья детей нет.

Заболеваемость составила 795 случаев и пропущено детьми 6065 дней. Это в среднем 7 дней на одного ребенка. Самая низкая заболеваемость в группах №12 (37 случаев-232 дня), №11 (26 случаев- 264 дней) и №10 (40 случаев -350 дня). Повышенная заболеваемость отмечена в первой группе раннего возраста №1, во второй группе раннего возраста  №3, младшей группе №4, что связано с адаптационным периодом , а также с заболеваниями ветряной оспой и вирусными инфекционными заболеваниями.

В ДОУ ведется систематическая работа по физическому воспитанию и оздоровлению детей согласно образовательной программе. Уделяется особое внимание двигательной активности и ее регулированию. Используемая в практике работа по физическому воспитанию, (инструктор физкультуры Шокина Е.Ю.) основанная на современных методах, базирующаяся на учете возрастных особенностях детей дошкольного возраста оказывает положительное влияние на состояние здоровья детей, а также на формирование их интереса к занятиям по физкультуре и образовательной деятельности по ОБЖ.

   Для обеспечения безопасного пребывания ребенка в детском саду проводились соответствующие мероприятия согласно программе, которые способствовали приобретению элементарных знаний и умений по защите жизни и здоровья. Один раз в квартал согласно плану  проводилась пробная эвакуация детей . Результаты показали, что коллектив ДОУ сработал быстро и слаженно, в сроки эвакуации уложились.

  Вывод: усилить контроль за выполнением культурно-гигиенических навыков (полоскание рта после еды, регулярное мытье рук и др.)  и за профилактической работой (прием глюканата кальция), соблюдением температурного режима и режима дня.

Коррекционная работа

Основной проблемой остается большое количество воспитанников с общими нарушениями речи, причина тому:

· нарушение строения артикуляционного аппарата у детей;

· возрастные особенности детей;

· отсутствие контроля со стороны родителей за правильным звукопроизношением.

 Логопедическая работа строилась в соответствии с «Положением об организации работы учителя – логопеда в детском саду».

В течение учебного года на логопункте систематически велась работа с 31 ребенком по коррекции звукопроизношения, профилактика нарушений лексико-грамматического строя речи, связной речи на индивидуальных и подгрупповых занятиях.

  Учитель-логопед Солодовникова Н.Ю. занималась с детьми подготовительных групп №10, №11. На конец года с нормативной речью  - 64%, со значительными улучшениями – 35%, без улучшений – 1% (по причине сложного речевого нарушения).

  При планировании работы по формированию у детей лексико-грамматических средств языка и навыков связной речи использовались методические пособия Л.Филичева, Г.Р.Чиркина «Устранение общего недоразвития речи у детей дошкольного возраста».

  Для наиболее эффективного решения коррекционных задач вся работа осуществлялась во взаимодействии логопеда, воспитателей группы, родителей и логопеда поликлиники: совместное перспективное планирование,  оснащение предметного пространства группы, создание речевой среды и работа воспитателей по закреплению речевых навыков в повседневной жизни детей и т.д.

  За отмеченный период было проведено несколько консультаций для воспитателей: «Левкорукость у детей», «Развитие выразительной речи у детей с помощью инсценирования», «Обогащения словаря».

Выпущено с логопункта с нормальной речью – 29 детей (99%), без улучшений – 1 ребенок (1%) (в виду сложного речевого диагноза)

Выпустили в школу в 2017-2018 учебном году 42 ребенка. У всех детей сформирована мотивационная готовность к школьному обучению. 

 Вывод: Выпускники имеют средне - высокий уровень готовности к школе в результате освоения образовательной программы ДОУ.  Хорошо развиты коммуникативные и сенсорные способности. Однако слабо развито внимание и недостаточно развиты творческие способности. 
РЕЗУЛЬТАТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Воспитателями групп ведется отслеживание уровня усвоения воспитанниками образовательной программы по всем разделам посредством диагностики, основанной на наблюдении. Анализируется уровень знаний, умений и навыков как каждого ребенка в отдельности, так в целом по всей группе, а также высчитывается общий уровень по детскому саду.

   В сентябре и мае, по утвержденному в ДОУ положению, была проведена диагностика педагогического процесса по диагностическим материалам Н.В.Верещагиной, направленная на оценку качества педагогического процесса.

Данная система мониторинга позволяет комплексно оценить качество образовательной деятельности в группе, в ДОУ и при необходимости индивидуализировать его для достижения достаточного уровня освоения каждым ребенком содержания образовательной программы учреждения.

    Старшим воспитателем Е.Н.Крюковой был проведен анализ полученных данных  и выведен общий уровень усвоения ОП по детскому саду в целом.

Диагностика педагогического процесса

	№ группы


	Образовательные области

	
	Социально-коммуникативное развитие
	Познавательное развитие
	Речевое развитие
	Художественно-эстетическое развитие
	Физическое развитие

	
	Сентябрь
	Май
	Сентябрь
	Май
	Сентябрь
	Май
	Сентябрь
	Май
	Сентябрь
	Май

	№1 (1,6-2г)
	- (адапт.)
	4
	-
	4
	-
	4
	-
	4
	-
	4

	№2 (4-5г)
	3,2
	3,9
	3,4
	4,2
	3,2
	3,8
	3
	4
	3,3
	4,2

	№3 (2-3)
	3,2
	3,4
	2,8
	3,2
	2,9
	3,2
	2,6
	3,1
	3,1
	3,4

	№4 (3-4)
	2,9
	3,9
	3
	4
	2,6
	3,7
	2,9
	3,9
	3,4
	4,2

	№5 (1,6-2)
	4,3
	4,9
	3,9
	4,3
	3,2
	4,4
	3,3
	4,4
	4,6
	5

	№6 (4-5)
	3,7
	4,6
	3,2
	4,1
	3,2
	4,3
	3,2
	4,3
	3,5
	4,5

	№7 (3-4)
	3,1
	3,7
	3,6
	4,1
	3,3
	3,9
	3,3
	3,7
	3,6
	4

	№8 (5-6)
	3,5
	4
	3,9
	4
	3,4
	3,9
	3,4
	3,9
	3,5
	4

	№9 (3-4)
	2,6
	3,4
	2,8
	3,4
	2,7
	3,4
	2,6
	3,3
	2,9
	3,6

	№10 (6-7)
	3,6
	4,6
	3,5
	4,6
	3,5
	4,2
	3,5
	4,6
	3,6
	4,5

	№11(6-7)
	3,7
	4,4
	3,5
	4,4
	3,2
	3,6
	3,1
	3,5
	3,8
	4,2

	№12 (5-6)
	3,8
	4,4
	3,9
	4,2
	3,5
	4,2
	3,4
	4,2
	3,8
	4,4

	№13 (2-3)
	2,5
	3,5
	2,4
	3,4
	2,2
	3,2
	2,5
	3,5
	2,4
	3,4

	Итоговый показатель
	3,3
	4
	3,3
	4
	3,3
	3,8
	3
	3,9
	3,4
	4,1


   Вывод: наблюдается положительная динамика детского развития по всем образовательным областям.

 Самые высокие результаты по физическому развитию (4,2 балла), социально - коммуникативному и познавательному развитию, а вот речевое развитие детей всего 3,8 балла. Это связано с тем, что у многих 3-хлетних детей речь не стала полноценным средством общения друг с другом, а среди старших дошкольников большой процент с нрушениями произношения. Необходимо усилить работу в этом направлении в следующем учебном году, особое внимание уделить младшим дошкольникам, предлагая им чаще рассматривать картинки, книги, игрушки в качестве наглядного материала для общения детей друг с другом и воспитателем. Активизировать коррекционную работу, зачислить на логопункт большее количество детей (в течение года не менее 70 воспитанников).
В этом учебном году были реализованы детские проекты:

1.«Дети на дороге» - средняя группа №6 (А.Г.Поемшина)

2. «Скоро в школу» - подготовительная группа №11 (М.В.Сазонова)

3. «Лук – наш друг» - младшая группа №4 (Л.С.Носова)

4.  «Перелетные птицы»  – старшая группа №8 (М.С.Асафьева)

5. «Волшебный мир театра» - подготовительные группы №10 и №11 (О.В.Ведмицкая, Е.В.Волонкина)

6. «Путешествие по сказкам А.С.Пушкина» - старшая группа №8 (И.Ю.Бояркина)

7. «Путешествие по страницам произведений С.В.Михалкова» - старшая группа №12 (Л.Н.Хабалкина)

8. «Моя мама лучше всех» - старшая группа №12 (Л.Н.Хабалкина)

Для детей были проведены праздники и развлечения:

· Новогодние праздники для детей всех возрастных групп (музыкальные руководители Е.В.Волонкина и О.В.Ведмицкая)

· Праздники Осени для детей младших, средних, старших и подготовительных групп, развлечения для детей раннего возраста (музыкальные руководители Е.В.Волонкина и О.В.Ведмицкая)

· Развлечение «Путешествие в страну Знаний» для детей старших и подготовительных групп (музыкальные руководители Е.В.Волонкина и О.В.Ведмицкая)

· Праздник «Масленица» для детей всех возрастных групп (музыкальные руководители Е.В.Волонкина и О.В.Ведмицкая)

· Праздники «8 Марта» для детей младших, средних, старших и подготовительных групп (музыкальные руководители Е.В.Волонкина и О.В.Ведмицкая)

· Праздник «Встречаем День Победы!» для детей старших и подготовительных групп (музыкальные руководители Е.В.Волонкина и О.В.Ведмицкая)

· Выпускные праздники для подготовительных групп «Как дошкольники свой сайт создавали» (музыкальные руководители Е.В.Волонкина и О.В.Ведмицкая)

·  КВН «Космическое путешествие» к Дню космонавтики с детьми подготовительных групп №10 и №11 (учитель-логопед Н.Ю.Солодовникова и педагог дополнительного образования Е.Ю. Маркова)

· Викторина к 9 Мая с презентацией с детьми подготовительных групп №10 и №11 (учитель-логопед Н.Ю.Солодовникова и педагог дополнительного образования Е.Ю. Маркова)

· Спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья» в средних группах №2 и №6 (инструктор физкультуры Е.В.Шокина)

В 2017-2018 учебном году согласно годовому плану работы были организованы выставки детских работ: 

Выставка-конкурс детского рисунка «Золотая хохлома» для воспитанников старших и подготовительных групп.

Победителями среди старших групп стали: Кручинина Кристина (1 место), Хоменко Таисия (2 место) и Горохов Максим (3 место)

Победителями среди подготовительных групп стали: Касаткина Ксения (1 место), Ушакова Анастасия (2 место) и Щукина Марина (3 место). 

Детский смотр-конкурс чтецов «Моя любимая мамочка»  к Дню матери для воспитанников младших, средних, старших и подготовительных групп

Победителями стали: Медведева Екатерина (младшая группа №7), Слепова Елизавета (младшая группа №4), Садовникова Анастасия (младшая группа №9), Глаголева Виктория (средняя группа №2), Кузнецова Юлия (средняя группа №6), Силаев Леон (старшая группа №8), Захаров Захар (старшая группа №12), Волокин Захар (подготовительная группа №10) и Касаткина Ксения (подготовительная группа №11).

Детско-родительский конкурс-выставка поделок из природного материала «Осенние фантазии», победителями которого стали семьи Бекетовых (гр.№12), Стуловых (гр.№12), Маловых (гр.№13), Мякиных (гр.№13), Чапариных (гр.№11), Тагановых (гр.№11) и Выдриных (гр.№2).

В течение учебного года были организованы экскурсии с детьми в ФОК «Рубин», детскую библиотеку, МБОУ АСОШ №2, школу искусств, районный музей. Наши воспитанники к Дню Победы показали праздничный концерт в доме-интернате для престарелых людей и инвалидов.

В этом учебном году особое внимание уделялось взаимодействию с родителями, их включению в образовательный процесс. В подготовительной группе №11 был проведен «День открытых дверей» в форме КВН на экологическую тему, в младшей группе №4 – родительское собрание в форме КВН «Экология и мы», мастер-класс по изготовлению игр показали родители второй группы раннего возраста №13, актерское мастерство продемонстрировали на заседании семейного клуба родители подготовительных групп №10 и №11. На праздниках 8 Марта и выпускных утренниках родители были непосредственными участниками. Родители активно участвовали во всех смотрах-конкурсах, проводимых в ДОУ.

Наши воспитанники принимали участие и во всероссийских конкурсах и викторинах:

Самсонов Максим (старшая группа №8) – победитель (1 место) во Всероссийской познавательной викторине «Эти забавные животные», воспитатель И.Ю. Бояркина –( руководитель)

Горячева Полина (старшая группа №8) награждена Дипломом лауреата I степени – победитель Международной викторины для дошкольников, посвященной «Году экологии» по произведению В.Бианки «Как муравьишка домой спешил», воспитатель И.Ю.Бояркина

Горячева Полина (старшая группа №8) награждена Дипломом победителя ( I место) во Всероссийской викторине «Время знаний» «перечитывая сказки А.С.Пушкина», руководитель И.Ю.Бояркина.

Фадеева Таисия (старшая группа №8) – Диплом за  I место во всероссийской викторине по русскому языку «Звуки, буквы, слоги», куратор И.Ю.Бояркина.

Кручинина Кристина (старшая группа №12)  награждена сертификатом участника во Всероссийском дистанционном конкурсе детского рисунка «Моя любимая игрушка», руководитель Л.Н.Хабалкина.

Готовность выпускников к школе

    Выпустили в школу в 2017-2018 учебном году 42 ребенка. У всех детей сформирована мотивационная готовность к школьному обучению. 

    Вывод: Выпускники имеют средне - высокий уровень готовности к школе в результате освоения образовательной программы ДОУ.  Хорошо развиты коммуникативные и сенсорные способности. Однако слабо развито внимание и недостаточно развиты творческие способности. 

На следующий 2017-2018 учебный год педагогический коллектив наметил следующие задачи:

· Повышать уровень профессиональной компетентности педагогов посредством инновационных форм методической работы;

· Развивать речь дошкольников через разные виды детской деятельности;

· Продолжать взаимодействие с родителями для обеспечения единства подходов к воспитанию, образованию и укреплению здоровья дошкольников.
ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ:
Питание является одним из важнейших факторов, определяющим здоровье детей, способствует профилактике заболеваний, повышению работоспособности и успеваемости, физическому и умственному развитию, создает условия для адаптации подрастающего поколения к окружающей среде. В настоящее время администрацией детского сада совместно со специалистами Роспотребнадзора по Нижегородской области в Ардатовском, Вадском, Дивеевском и Первомайском районах  разработано новое 10- дневное меню, которое внедряется в дошкольное учреждение. В меню включено большое число разнообразных блюд. Летом 2017г закуплена компьютерная программа для организации питания и учета продуктов «Детский сад:Питание»
В рационе питания широко используются продукты с повышенной пищевой и биологической ценностью, что позволяет скорректировать пищевую ценность рациона по содержанию микроэлементов и сформировать у детей привычку к употреблению таких продуктов. Ассортимент блюд и кулинарных изделий, на основе которого сформировано примерное меню, включает в себя только те блюда и кулинарные изделия, которые по своим рецептурам и технологии приготовления соответствуют научно обоснованным гигиеническим требованиям к питанию детей дошкольного возраста. 

Под правильно сбалансированным питанием понимается питание, полностью отвечающее возрастным физиологическим потребностям детского организма в основных пищевых веществах и энергии. Большое значение имеет правильная организация питания детей в ДОУ. В 2017-2018 учебном году поставки продуктов питания осуществляет Нижегородская логистическая компания, ЧП Голышков А.Н. и Естафьев А.В.
Основными принципами рационального питания являются: 

- Соответствие энергетической ценности рациона энергозатратам ребенка.

- Сбалансированность в рационе всех заменимых и незаменимых пищевых

   веществ.

- Максимальное разнообразие продуктов и блюд, обеспечивающих сбаланси-

  рованность рациона.

- Правильная технологическая и кулинарная обработка продуктов, направлен-

  ная на сохранность их исходной пищевой ценности, а также высокие вкусо-

  вые качества блюд.

- Оптимальный режим питания, обстановка, формирующая у детей навыки 

   культуры приема пищи.

- Соблюдение гигиенических требований к питанию детей.

Таким образом, получается, что основная доля питания дошкольников происходит в ДОУ и обеспечив  правильное организованное, полноценное, сбалансированное питание, мы в значительной мере можем гарантировать нормальный рост и развитие детского организма, оказать существенное влияние на иммунитет ребенка, повысить работоспособность и выносливость детей, создать оптимальные условия для их нервно-психического и умственного развития. Все это становится абсолютной необходимостью в связи с влиянием на растущий детский организм таких социальных факторов, как резкое ускорение темпов жизни, увеличение получаемой детьми познавательной информации, изменение условий воспитания в семье. Поэтому организация питания в детском саду представляет собой задачу огромной социальной значимости. С октября 2010года в детском саду введён второй завтрак, который очень нравиться всем детям.

ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ В 2017-2018 УЧЕБНОМ ГОДУ ПРОВОДИЛИСЬ СЛЕДУЮЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ:
1. Обеспечение антитеррористической безопасности МБДОУ
 - регулярно осуществлялась проверка помещений здания на отсутствие взрывчатых веществ перед началом занятий 1 сентября и перед каждым проведением массовых мероприятий на территории МБДОУ;
 -  имеется автоматическая пожарная сигнализация
- оформлен стенд «Уголок службы безопасности»;
- разработана схема оповещения сотрудников, порядок ее выполнения доведен до соответствующих сотрудников;
- проводился регулярный инструктаж сотрудников и  детей МБДОУ по повышению антитеррористической безопасности   и правилам поведения в случае возникновения различных ЧС;
2. ГО и ЧС
 - разработана поэтажная схема эвакуации сотрудников и воспитанников  МДОУ в случае ЧС;
-  обновлена  маркировка маршрутов эвакуации, обозначены световыми табло основные и запасные      выходы;
- запорные устройства запасных выходов приведены в соответствие с требованиями ППБ 01-03;

- проводились регулярные проверки пожарного крана на водоотдачу и первичных средств пожаротушения, имеющихся в  МДОУ;
- число огнетушителей доведено до необходимого количества в соответствии с нормами;
- регулярно проводилась учебная эвакуация, инструктаж сотрудников   МДОУ по действиям 

 в случае ЧС;
- проведен контроль и частичное устранены недостатки в электрооборудовании  .
- во взаимодействии с сотрудникам ООО « Ардатовское ВДПО», ежеквартально проводилось обслуживание АПС по поддержанию ее в работоспособном состоянии.
-  имеется пожарный гидрант около детского сада
- установлена  система извещения о пожаре "Стрелец - Мониторинг"
- в 2017г проведена обработка чердачных перекрытий противопожарным составом
3. Профилактика ДТП 
- организовано проведение бесед и просмотр тематических видеофильмов по соблюдении правил безопасности на дорогах;
- осуществлялся контроль за проведением бесед с воспитанниками сотрудникам ГИБДД;
- составлен паспорт дорожной безопасности образовательного учреждения
4. Соблюдение мер безопасности и требований инструкций по охране труда, профилактика детского травматизма;
-разработаны новые инструкции по охране труда в соответствии с требованиями Кодекса о труде и законодательства по охране труда;
-  обновлён стенд по охране труда;
- проводился вводный инструктажа с вновь прибывшими сотрудниками;
- проводился противопожарный инструктаж и инструктаж по мерам электробезопасности с сотрудниками  МБДОУ;
- осуществлялся контроль за своевременным проведением инструктажей по охране труда на рабочем месте руководителями структурных подразделений с подчиненными, педагогами, проведением инструктажей по соблюдению мер безопасности перед  мероприятиями, правильности и своевременности ведения журналов учета инструктажей;
 - во взаимодействии с профсоюзной организацией оформлялись документы по охране труда, находящиеся под контролем профкома учреждения.

ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:
В 2017-2018финансовом году бюджет нашего учреждения складывался за счет средств, выделенных из бюджета  Ардатовского муниципального района и средств, полученных от родителей (законных представителей) за содержание детей в государственном образовательном учреждении, реализующем общеобразовательные программы дошкольного образования (далее родительская плата).
В соответствии с утвержденными на 2017-2018 год финансовыми нормативами затрат на содержание одного воспитанника   с 10,5-ти часовым пребыванием  составила -    4765руб., стоимость питания в день –  45рублей  34 копейки.

  Полученные средства бюджета были направлены на реализацию образовательных программ дошкольного  образования по текущим расходам на оплату труда и начисление на заработную плату, компенсационные выплаты на книгоиздательскую продукцию, а так же частичное обеспечение материальных затрат, непосредственно связных с воспитательно-образовательным процессом: расходы на приобретение наглядных пособий, расходных материалов, канцелярских товаров, хозяйственные расходы, услуги связи, транспортные расходы по доставке продуктов питания, услуги по содержанию имущества учреждения, приобретение мягкого инвентаря, питание и прочие расходы.
Родительская плата расходовалась в соответствии со сметой доходов и расходов, утвержденной на 2017-2018 год, на следующие нужды учреждения: на услуги по содержанию имущества, на увеличение материально-технической базы, на приобретение расходных материалов, канцелярских товаров, строительных материалов, приобретение мебели, хозяйственные расходы и прочие текущие расходы учреждения.  
ОСНОВНЫЕ СОХРАНЯЮЩИЕСЯ ПРОБЛЕМЫ ДОУ

  Конечно,  у детского сада остаётся ряд нерешенных проблем:
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